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Auftrag des Stadtrats

Vision/Ziele

Senkung der
Lebenszykluskosten

Effizienter
Mitteleinsatz

Wirtschaft

Wohlbefinden und
soziale Gerechtigkeit

Soziales

Sicherstellung der
Gleichbehandlung
von Frau und Mann
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\erantwortung
fir die Umwelt

Umwelt

Begrenzung des
Ressourcenverbrauchs
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Im Rahmen des Legislaturziels
»Gesunde Finanzen* (Legislatur
2002 bis 2006) entstand das
Projekt , Zurich kauft gut und
gunstig” (Zkgg).

Die Hauptstossrichtung von Zkgg
liegt darin, die Marktmacht der
Stadt Ziurich auf dem Beschaf-
fungsmarkt sinnvoll zu nutzen.
Zum einen soll damit ein glnstiger
Preis erzielt werden, zum andern
mochte das Projekt aber auch einen
Beitrag leisten, damit die Stadt
Zirich mdglichst nachhaltig
(wirtschaftlich, sozial, 6kologisch)
beschafft.

Die Stadt Zlrich gestaltet ihre
Beschaffungsaktivitdten nach
den Prinzipien der nachhaltigen
Beschaffung.

Im wirtschaftlichen, sozialen
und 6kologischen Engagement
bleiben wir beispielhaft.
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Mission
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Die Stadt Zirich hat den Anspruch eine einheitliche und nachhaltige Beschaffungspolitik zu
betreiben und eine faire, verlassliche und interessante Partnerin auf dem Beschaffungsmarkt
Zu sein.
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Okonomisch
Wir beschaffen zum bestmdglichsten Preis-/Leistungsverhaltnis.

Okologisch

Wir beschaffen Giter und Dienstleistungen, die méglichst geringe
Auswirkungen auf die Umwelt haben und Uber den ganzen Lebenszyklus
wenig natirliche Ressourcen verbrauchen.

Sozial

Wir beriicksichtigen ausschliesslich Anbietende, die die geltenden
Arbeitsschutzbestimmungen und Arbeitsbedingungen sowie die
Gleichbehandlung von Frau und Mann einhalten.

Koordiniert
Wir beschaffen dezentral, nutzen aber das Synergiepotential
Departements-/Dienstabteilungs-tbergreifend.

Fair
Wir stehen fir faire Lieferantenbeziehungen und halten uns konsequent
an die geltenden Gesetze und Verordnungen.
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Leitsatze

Wir arbeiten zusammen

« Unsere Beschaffungsstellen handeln Beschaffungsstrategiekonform

« Unsere Beschaffungsstellen pflegen eine fachlich wie ékonomisch
kompetente und partnerschaftliche Zusammenarbeit

« Unsere Beschaffungsstellen férdern die Qualitat und Sicherheit der
Beschaffungsprozesse und leisten einen wesentlichen Beitrag zur
wirtschaftlichen Leistungserbringung und zum einheitlichen Marktauftritt

« Unsere Beschaffungsorganisation nutzt das in den Departementen und
Dienstabteilungen Gibergreifend vorhandene Wissen

Unser Synergiepotential ist gross
« Giter und Dienstleistung mit breiter (Dienstabteilungsibergreifender)

3 1-\ L n."ﬂ Verwendung werden standardisiert
'._,__-.,;5:6 ;' o Glter und Dienstleistungen mit breiter Verwendung werden gebiindelt
PN AR und koordiniert beschafft
T « Die Prozesse der koordinierten Beschaffung sind fur alle Departemente
- und Dienstabteilungen verbindlich
Al « Die Sortiments- und Lieferantenstrukturen werden vereinheitlicht

Unsere Lieferfirmen sind unsere Partner

« Unsere Beziehungen zu den Lieferfirmen beruhen auf einer fairen
Zusammenarbeit

« Unsere Lieferfirmen werden an lhrer Leistungsféahigkeit, Innovationskraft
und sozial verantwortlichen Unternehmensfilhrung gemessen

« Unsere Lieferfirmen halten sich an die gesetzlichen, 6konomischen,
Okologischen und sozialen Rahmenbedingungen und Verhaltensregeln

« Unsere Lieferfirmen engagieren sich fiir eine nachhaltige Férderung der
Berufsausbildung

Unsere Guter und Dienstleistungen sind vorbildlich

« Unsere Giter und Dienstleistungen erfiillen in hohem Masse die
Anforderungen, die von den Zielgruppen und der spezifischen
Anwendung gestellt werden

o Unsere Guter und Dienstleistungen sind Marktkonform

« Unsere Giter und Dienstleistungen haben wettbewerbsféhige Preise

« Unsere Giter und Dienstleistungen sind nachhaltig und geniigen
hohen wirtschaftlichen, 6kologischen und sozialen Anforderungen
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